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A tehetséggondozas gondjai. eredményei Egerben

Pontosan 232 esztendével ezel6tt
alapittatott a gimnéazium Egerben,
amely ma Gdrdonyi Géza nevét vi-
seli. Neves intézménye volt mindig
a magyar oktatasiigynek, s ma is
az a hir jarja rola, hogy az orszag
legjobb kozeplskolainak egyike.
Hogy mi lehet a mércéje egy gim-
nazium munkajanak? Az példaul,

" hogy tanuléinak mekkora hdanyadat
veszik fel a féiskolakra, egyete-
mekre. Nos, a Gardonyi nem pa-
naszkodhat. Erettségiz6 osztalyaik-
ba &altaldban 45 gyerek jar. Kozi-
lik negyvenen akarnak tovabbta-
nulni, akiknek 80 szdzalékdt mar
évek 6ta az els6 nekifutasra felve-
szik a fels6foku tanintézetekbe.

— Ugye nagyon szigoruak a gim-
ndziumba walé felvételi vizsgdik
eredményeinek elbirdlasakor?
kérdeztem dr. Nagy Endrénétél, a
gimndazium igazgaténd§jétol.

{gy valaszolt:

— Mir évek 6ta nem tartunk fel-
vételi vizsgakat. Még csak nem is
beszélgetiink a hozzédnk jelentke-
z6kkel. Husz-huszonot perc ugyanis
nem elegend6 ahhoz, hogy megis-
merjiink egy gyereket. Hogy kit ve-
sziink fel, az kizar6lag az altalanos
iskolak javas]atén mulik.

— Akkor bizonydra ugy érik el
az eredményeiket, hogy a mnégyéves
tanulmdnyi idészak alatt erésen
rostdljak a tanulékat, vagyis csak
azok jutnak el az érettségiig, akik
végig kivdléan tanulnak.

fgy balgtak az idén

— Az elmult 6t esztendében —
osszesen 25 osztalybél — minddssze
harman morzsolédtak le. Vagyis,

" ha évente 240 gyereket vesziink fel,
ugyanennyi le is érettségizik.

Gyermekkézponlu iskola

— Arulja el: hogyan csindljak?

— Azon vagyunk, hogy a diak-
jaink ne csak megtanuljdk, hanem
megértsék a tananyagot — valaszol-
ja az igazgaténé. — Erezniiik, tud-
niuk kell: mi mindent megteszunk
annak érdekében, hogy raébredje~

nek, - a felelossegbol rajuk is sok
harul. Es megértsék: eredményt
csak kozosen tudunk elérni.

— Milyen médszerrel teszik ezt?

— Azzal, hogy minden tanuléra
figyeliink, s valamennyiiikkel ké-
pességeikhez alkalmazkodva foglal-
kozunk. Az egyikkel ugy, hogy —
ha tuddsa hidnyosabb a sziikséges-
nél — a felzarkoézasat tartjuk el-
sodlegesnek. A masikkal pedig ugy
— és ezt kivaltképp a jo képességl
gyerekek esetében tesszitk —, hogy
plusz munkaval, kiilon feladatok-
kal terneljik oket. Mi igy értelmez-
ziikk a tehetséggondozast.

— Keérem, beszéljen errdl az utéb-
birél részletesebben.

— Az a véleményem — és czt a
tantestiiletink minden tagja osztja
—, hogy csak a gyermek- és tanu-
16kozpontd iskola lehet ,,j6”. Vagy-
is az, amelyik maximalis lehetGsé-
get, tamogatdst és teret ad a dia-
kok képességeinek kibontakoztaté-
sahoz, egyéniségiik, jellemiik fejlo-
déséhez. Ehhez a pedagégiai gya-
korlatban mindennél fontosabb az
az érzék, amellyel észre tudjuk
venni, felismerjiikk tanuléink sze-
mélyiségi értékeit, tovabbfejleszthe-
t6 adottsdgait. Ha ez az érzék fel-
lelhet6 a tandrban, akkor lehet a
tanterv j6, de lehet rossz is, a gye-
rek fejlédni fog: Nem allitom, hogy
Nobel-dijas tudoéssd, korszakalkotd
felfedezové érik itt, de nem is ez a
,,j0 iskola” célja. Ma ugyanis a tar-
sadalomnak nem elsésorban ilyen
emberekre van szliksége, hanem
olyanokra, akik az iskoldbdl kike-
riillve életutjuk tovabbi szakaszai-
ban is megtartjdk mivelodési igé-
nyiiket; akik wvalasztott palyajukon
helytallnak; a koziigyekért lelke-
sednek és tenni is tudnak a kozos-
ségiikért; akik csalddjukat féltén,
okosan szeretik.

Az ehhez teret nyité kapunak a
kulcsa pedig a pedagégusok kezé-
ben van. Ha nekiink, tanaroknak,

a hivatasunkbol fakadé igénylink,
hogy minden lehet6ségiinkkel éljiink
tanitvanyaink teljesit6képessége fo-
kozasahoz, Jellemformalasuk ‘alaki-
tasahoz, akkor nagy a valdszintsé-
ge annak hogy nem kallédik el
egyetlen tehetséges gyermek sem.
Ehhez olyan nevelétestiiletre van
sziikség, amelyben mindenki egyet
akar; amelyben tadmogatjuk egymas
munkajit; amelyben a gyermekek
sorsaért érzett felelésség pdarosul a
szakmai tudéassal.

Megismerni a diakot

— Mitél ilyen a Gdardonyi tandri
kara?

— Attél, hogy a testlilet fele-két-
harmada Joforman éppen negyed-
szazada dolgozik egyutt. Csak az
utébbi hat-hét évben jonnek hoz-
zank palyakezd6k, és 6k is zomé-
ben a gimnazium egykori didkjai.
Am a hagyomanytél 6k sem térnek
el: ki-ki legalébb annyi ideig ké-
sziil fel egy-egy orara, mint ameny-
nyi ideig az tart. A meguJuIas és a
kisérletezés ugyanakkor alaplgenye
minden pedagdégusnak. S ha Uj
oktatdsi format vezetiink be — pél-
daul a tagozatos, vagy fakultdcids
rendszert minden esetben at-
mentjiik a korabbi, j6l bevalt, ered-
ményt hozé moédszereket. Es még
valami. Egyik legfébb feladatunktél
semmi sem térithet el benniinket:
alaposan megismerni didkjaink csa-
ladjat. Kulonosen nagy Jelentoseget

’

az egri ,,gardonyisok”.

tulajdonitunk az-iskola és a csalad
jé egyuttmikodésének.

— Emlitette, hogy kiilonbdzé méd-
szerekkel 0Osztonzik a tanuldsra a
gyerekeket. Melyek ezek?

— Nalunk a tanarok tobbnyire
még az Uj anyagot is ugy adjdk le
az o6rdkon, hogy abba bevonjdk a
didkokat. Igy nem lanyhulhat a fi-
gyelmiik, az osztaly egyfolytdban
egylittmikodik a pedagégussal. Az
6ra alatt motivalt didk pedig —
mint bebizonyosodott — oromét leli
a munkdban, inditékot kap az
alapkotelezettségen tuli feladatok
vallaldsdhoz is. Az onképzéshez, a
valédi alkoté tevékenységhez.

Iskolankban nagy hagyomaénya
van a didkkornek. Az ifji matema-
tikusok, fizikusok, kémikusok szak-
koreir6] ma az egyetemeken, s6t a
kutatéintézetekben is tudnak. A dia-
kok tanulméanyi, kulturdlis és sport-
versenyeken, palydzatokon vesznek
részt. Tanuléink tobb mint fele ra-
adasul nem is egy, hanem két szak-
korben muikodik.

Iskolai palyazatok is

— Hogyan segitik a tanulékat az
iskolai pdlydzatok?

— Az utébbi években tobb pa-
lydzatot is hirdettiink. Teret ad-
tunk minden didknak, aki szeretné
folmutatni tudasat, tehetségét on-
maga, sziilei, tanulétarsai, tandarai
el6tt. A palyazatokon csoportosan is
részt vehetnek a tanuldk, ez a ko-

zosségi szellemet erésiti. A képz6-
miivészeti hajlamokkal rendelkezd

novendékeink az iskola ,kisgaléria-
jaban” allithatjak ki miveiket. Ez
az egyéni képességek tovabbfejlesz-
tése mellett a kozOsségi izlés for-
malasat is segiti.

— Az ilyenfajta oktaté-nevels
munka rendkivil fdradsdgos. Mert
ahhoz, hogy a tanulék az dtlagos-
ndl Jobb eredmenyeket érjenek el,
a pedagogusoknak is jobban kell
dolgozniuk a megszokotindl. Mit
kapnak a tandrok- a tobbletmun-
kdért?

— Nem tdbbet, mint mds iskolak
pedagégusai. A fizetések &tlagosak:
havi 5—86 ezer forint. Lakast a tan-
testiilet tagjai eddig nem kaptak,
mint ahogyan ha épitkezésbe
kezdett egyikiik-masikuk — az 1ugy-
nevezett kiilén hitel- és tdmogatds-
formakbdl sem jutott nekik egyet-
len fillér sem. Es mégis gazdagok.
A tanitds élményével és a tudattal,
hogy aki kikeriil a kezik alél, az
megtalalja az életben a helyet.

Méré Miklos




